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Anexo de Ejecucion / Apoyo Financiero 2024
SEMS-EL COBAEM-MICHOACAN

ANEXO DE EJECUCION QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA _SECRETARfA DE EDUCACION
PUBLICA, EN LO SUCESIVO "LA SEP", REPRESENTADA POR NORA RUVALCABA GAMEZ, SUBSECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR, ASISTIDA POR MARIA ALEJANDRA CARREON CAPUCHINO, COORDINADORA SECTORIAL
DE PLANEACION Y ADMINISTRACION; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN, EN LO
SUCESIVO "EL GOBIERNO DEL ESTADO", REPRESENTADO POR ALFREDO RAMIREZ BEDOLLA, GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO , ASISTIDO POR ELIAS IBARRA TORRES, SECRETARIO DE GOBIERNO, LUIS NAVARRO
GARCIA, SECRETARIO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION, Y GABRIELA DESIREE MOLINA AGUILAR , SECRETARIA DE
EDUCACION, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE MICHOACAN, EN LO SUCESIVO "EL COBAEM",
REPRESENTADO POR DAVID ALFARO GARCES, DIRECTOR GENERAL; A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO "LAS PARTES", AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Primero.- El 1° de octubre de 1983, "LA SEP™ y "EL GOBIERNO DEL ESTADO", suscribieron un Convenio de Coordinacion para
la Creacién, Operacién y Apoyo Financiero de “EL COBAEM™ a efecto de contribuir al impulso y consolidacién de los programas

de educacion media superior en la entidad, en cuya clausula Tercera convinieron concurrir en partes iguales a la integracion del
presupuesto anual de operacion.

Segundo.- El 1° de septiembre de 2009, "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO", celebraron un Convenio Marco de
Coordinacion para Promover y Prestar en el Estado de Michoacan Serviclos Educatives det Tipo Medio Superior dentro del Sistema
Nacional de Bachillerato, asi como para fortalecer la formacion para el trabajo, en el cual se precisaron aspectos de financiamiento
y operacion conducentes a una mejor coordinacion para la adecuada prestacién de los servicios educativos de tipo medio superior,
y para ello en las clausulas Trigésima Séptima y Cuadragésima Cuarta, se prevé que "LAS PARTES™ operaran dicho instrumento
a traves de los oficios de autorizacion que expida "LA SEP™, o bien mediante la suscripcion de anexos de ejecucion, anuales y
especificos por cada uno de los organismos pulblicos descentralizados que operan en la entidad, sujetandose a las estructuras y
tabuladores para las remuneraciones de personal emitidos por la instancia competente en "LA SEP".

DECLARACIONES

l.- De "LA SEP™:

1.1.- Que de conformidad con los articulos 20, fraccion 1, 26 y 38 de la Ley Organica de la Administracién Pdblica Federal, es una
dependencia de la Administracion Plblica Centralizada, que tiene a su cargo la funcion social educativa, sin perjuicio de la
concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

I.2.- Que Nora Ruvalcaba Gamez, Subsecretaria de Educacién Media Superior, suscribe el presente instrumento de conformidad
con o dispuesto en el articulo 8, fraccion IX, del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el dia 15 de septiembre de 2020, y el "Acuerdo numero 01/01/17 por el que se delegan facultades a los
subsecreiarios de la Secretaria de Educacion Publica”, publicado en el mismo drgano informativo el 25 de enero de 2017.

1.3.- Que suscribe este instrumento con el objeto de apoyar financieramente a "EL COBAEM", mediante una aportacion de
recursos federales en el ejercicio fiscal 2024, para que sean destinados al financiamiento de sus gastos de operacion (costo del
analitico de servicios personales que comprende el niimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en
los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos
descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccién General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de
Educacion Piblica; adquisicion de materiales y suminisiros ~capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad

con lo establecido en los Apartados "A™ y "B™, con base en s onihilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2024 y con carg
al Programa Presupuestario U006 "Subsidios para Organismos tralizados Estatales”.

1.4.- Que para los efectos del presente instrumento sefial

icilio el ubicado en Avenida Universidad No. 1200, onia
Xoco, Demarcacion Territorial Benito Juarez, C.P. 03330, en | SXi

rd

Il.- De "EL GOBIERNC DEL ESTADO™:
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Il.1.- El Estado de Michoacéan de Ocarmpo, es un Estado Libre y Soberano en todo lo concerniente a su régimen interior, de

conformidad con los articulos 40 y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 11 y 14 de la Constitucion
Politica del Estade Libre y Soberano de Michoacén de Ccampo.

l.2.- Alfredo Ramirez Bedolia, Gobernador Constitucional del Estado, cuenta con las facultades suficientes para suscribir el
presente Convenio, en términos de lo dispuesio por los articulos 47 y 60 fraccion XXl| de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Michoacan de Ocampo; 3 vy 8 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Michoacan de Ocampo.

11.3.- Elias Ibarra Torres, Secretario de Gobierno, cuenta con las facultades necesarias para la celebracion del presente Convenio,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 62 y 66 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de
Ocampo; 9, 11, 12 fraccion |, 14, 17 fraccion | y 18 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Michoacan de
Ocampo; 6 y 16 fraccion XIX del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno.

11.4.- Luis Navarro Garcia, Secrelario de Finanzas y Administracion, cuenta con las facultades necesarias para la celebracion dei
presente Convenio, de conformidad con lo dispuesto en |os articulos 62, 66 y 132 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberane de Michoacan de Ocampo; 9, 11, 12 fraccion |, 14, 17 fraccién Il y 19 de la Ley Organica de la Administracién Piblica del
Estado de Michoacan de Ocampo; 6 y 16 fraccién XiX del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas y Administracién.

11.5.- Gabriela Desireé Molina Aguilar, Secretaria de Educacién, cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente
Convenio, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 62 y 66 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de

Michoacan de Ocampo; 9, 11, 12 fraccidn 1, 14, 17 fraccion Xl y 31 de la Ley Organica de la Administracion Puablica del Estado de
Michoacan de Ocampo; 6 y 16 fraccion XIX del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion.

I.6.- Que suscribe este instrumento con el objeto de apoyar financieramente a "EL COBAEM”, mediante una aportacién de
recursos estatales en el ejercicio fiscal 2024, para que sean destinados al financiamiento de sus gastos de operacion {cosio del
analitico de servicios personales que comprende el ndmero de plazas y horas, prestaciones y conceptos auiorizados, con base en
los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos
descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de

Educacion Piblica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad
con lo establecido en los Apartados “A”" y "B".

IL.7.- Para los efecios legales del presente instrumento, sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida Francisco [. Madero
Poniente, numero 63, Colonia Centro, Cédigo Postal 58000, Morelia, Michoacan de Ocampo.

lll.- De "EL COBAEM™:

li.1.- Que es un Organismo Publico Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo
establecido en los articulos 11 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Michoacan y 1° de su Decreto de Creacién
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional de! Estado de Michoacan de Ocampo, el 14 de septiembre de 1983 y
reformado medianie Decreto, publicado en el mismo medio el 1 de enero de 2020.

ll.2.- Que su Director General, David Aifaro Garces cuenta con las facultades suficientes para la celebracion del presente Convenio
con fundamento de conformidad con lo dispuesto en los articulos 12 fraccién | de la Ley Organica de la Administracion Pablica del
Estado de Michoacan de Ocampo; 19 y 56 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Michoacan: y, 15 fraccion XIV del
Decreto por el que se Reforma el Decreto de Creacién del Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacan de fecha 01 de enero
de 2020, publicado en el Periddico Oficial dei Gobiemo Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo.

Il1.3.- Que suscribe este instrumento con el objeto de recibir apoyo financiero del ejecutivo federal, por conducto de “LA SEP”, y de
“EL. GOBIERNO DEL ESTADQ" que destinara exclusivamente a sus gastos de operacion (costo del analitico de servicios
personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de
puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados
estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica;

adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-}), de conformidad con lo establecido en
los Apartados “A” y "B".

lll.4.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como do
Dr. José Maria Coss, Codigo Postal 58195, Morelia, Michoacan de O

g ¢! ubicado en Rafael Solchaga nimero 4166-A, Colonia %

"LAS PARTES" se reconocen la personalidad juridica con la que cowg la capacidad legal que ostentan pard as
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derechos y obligaciones establecidas en ei presente instrumento y, en el ambito de sus respectivas competencias y atribuciones, es
su voluntad celebrar el Anexo de Ejecucion, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.- Es objeto del presente Anexo de Ejecucion, establecer las bases conforme a las cuales "LA SEP" y "EL GOBIERNO
DEL ESTADO", proporcionaran subsidio a "EL COBAEM" durante el ejercicio fiscal 2024, a fin de contribuir al financiamiento de
sus gastos de operacion (costo del analitico de servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y
conceptos autorizados, con base en jos catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones
autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humangs y
Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- vy servicios generales -
capitulo 3000-}, de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B", ios cuales firmados por "LAS PARTES", forman
parte integrante del presente instrumento.

Segunda.- "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" en cumplimiento del cbjeto de esie instrumento y dentro de sus
posibilidades presupuestanas, aportaran a "EL. COBAEM" hasta la cantidad total de $1,539,403,417.00 (MIL QUINIENTOS
TREINTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS TRES MIL CUATROCIENTOS DIECISIETE PESOS 00/100 M.N.), a fin de
contribuir al financiamiento de sus gastos de operacion (costo del analitico de servicios personales que comprende el nimero de
plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos,
asi como en las prestaciones aulorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por ta Direccién General
de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo
2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A"” y "B". De la cantidad total
sefialada, "LA SEP" apcrtara hasta el monto de $769,701,708.50 (SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES
SETECIENTOS UN MIL SETECIENTOS OCHO PESOS 50/100 M.N.), equivalente al 50% {cincuenta por ciento), y "EL
GOBIERNO DEL ESTADO™ aportara hasta el monto de $769,701,708.50 (SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES
SETECIENTOS UN MIL SETECIENTQOS OCHO PESOS 50/100 M.N.), equivalente al 50% (cincuenta por ciento) restante.

Lo anterior, de conformidad con el desglose indicado en el Apartado "A" del presente instrumento,
Tercera.- "LA SEP", en cumplimiento al objeto de este instrumento se obliga a:

a).- Transferir a "EL GOBIERNO DEL ESTADO", a través de la Secretaria de Finanzas y Administracién, con base en su
dispenibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2024 y de acuerdo con su calendario de presupuesto autorizado, los recursos

financieros a su cargo referidos en la clausula Segunda, de acuerdo con lo establecido en el Apartado "A", mismos que no
perderan su naturaleza federal por ser transferidos;

b).- Enviar a "EL COBAEM" copia de la(s) Cuenta(s) por Liguidar Certificada(s) (CLC), una vez hecha la transferencia a "EL
GOBIERNO DEL ESTADO", de la ministracion correspondiente a los recursos federales previstos en este instrumento;

c).- Revisar los informes trimestrales sobre el ejercicio de los recursos financieros que elabore y le remita "EL GOBAEM™ a fin de
verificar su correcta aplicacion;

d).- Dar seguimiento al cumplimiento de lo acordado en el presente Anexo de Ejecucién;

e).- Comunicar a las autoridades competentes cualquier irregularidad de la que tenga conocimiento con motivo de Ia ejecucion del
objeto de este Anexo de Ejecucion, v

f).- Las demas acciones que se acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la clausula Décima Cuarta
de esle instrumento.

Cuarta.- "EL GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a:

a).- Abrir y mantener en una institucion legalmente autorizada una cuenta bancaria productiva especifica, por conducto de la
Secretaria de Finanzas y Administracion, para la recepcion de los recursos que le ministre "LA SEP", para lo cual debera remiiir

a esta Ultima la documentacion soporie de a apertura de dicha cuenta para su alta en el Sistema Integrat de Administracion
Financiera Federal previamente a la primera ministracion, conforme al Apartado "A" de este instrumento,

Asimismo, debera transferir a "EL COBAEM” los recursos que

le mini
naturales posteriores a |a fecha en que los reciba, debiendo re M

"LA SEP” en un plazo no mayor a 5 {cinco) dias
a"LA

" la evidencia documental bancaria que agsedite la

b).- Por conducto de la Secretaria de Finanzas y Administracién, co con "EL COBAEM” con el fin de entrggar a
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Coordinacion Sectorial de Planeacion y Administracién de la Subsecretaria de Educacion Media Superior de "LA SEP™, dentro de
los primeros 5 {cinco) dias naturales de cada mes de vigencia del presente Anexo de Ejecucién, el recibo de la ministracion

correspondiente y el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) en formato .pdf y .xml, que acredite la recepcién de los
recursos financieros que reciba de la misma;

¢c}.- Aportar a "EL COBAEM", por conducto de la Secretaria de Finanzas y Administracidn, los recursos financieros a su cargo
referidos en la clausula Segunda con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2024, de acuerdo con lo
establecido en el Apartado "A™ del presente instrumento y dentro de los 5 {cinco) dias habiles posteriores a la ministracion
realizada por "LA SEP", debiendo remitir a esta ultima, |la evidencia documenta! (documente que acredite la aportacion estatal
junto con la documentacion bancaria donde se refleje la transferencia de los recursos estatales) que acredite su aportacién dentro
de los 5 {cinco) dias nalurales posteriocres.

"LA SEP" podra suspender la ministracidon de jos recursos federales cuando "EL GOBIERNQO DEL ESTADO" no realice el
depdsito de los recursos financieros que le corresponda aportar en el plazo referido o no remita el documento que acredite la
aportacion estatal junto con la docurmnentacion bancaria donde se refleje la transferencia de los recursos estatales;

d).- Por conducto de la Secretaria de Finanzas y Administracién, reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos
financieros que le aporte "LA SEP", que no transfiera a "EL COBAEM" en términos del inciso a} de esta clausula, asi como
enterar mensualmente a la Tesoreria de la Federacion el total de los rendimientos generados por los recursos federales, de

conformidad con el calendaric establecido en el Apartado “"A" del presente instrumento y las disposiciones administrativas,
juridicas y presupuestarias aplicables;

e).- Informar por escrito, por conducto de la Secretaria de Finanzas y Administracion, a "EL COBAEM™, al dia habil siguiente en
que sean radicados los recursos financieros federales por parte de "LA SEP", de la disponibilidad presupuestaria correspondiente;

f).- Por conducto de la Secretaria de Educacion, verificar que el total de los recursos que aporte "LLA SEP" y los que aporte en
contrapartida, se apliquen para contribuir a los gastos de operacion de "ELL COBAEM" (costo del analitico de servicios personales
que comprende el numero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catdlogos de
puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados
estatales vigentes, emilidos por la Direccion General de Recurses Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Puablica;
adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-}, de conformidad con lo establecido en
los Apartados "A" y "B", asi como que los rendimientos financieros gue, en su caso, se generen, sean enterados de conformidad
con la cldusula Quinta, inciso i}, de este Anexo de Ejecucién;

Lo anterior, considerando las modificaciones que, en su caso, se realicen en los términos descritos en la clausuta Quinta, inciso
d}, de este instrumento;

g).- Por conducto de la Secretaria de Educacidn, revisar los informes trimestrales sobre el ejercicio de los recursos financieros

que elabore y le remita "EL COBAEM"™ a fin de verificar su correcta aplicacion y, en su caso, comunicarle las observaciones que
considere pertinentes.

Asimismo, por conducto de la Secretaria de Finanzas y Administracién, remitir trimestralmente, a través del Sistema de
Recursos Federales Transferidos (hitps://www.mstwls.hacienda.gob.mx) establecido para tal fin por la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, el informe sobre el destino y resultados obtenidos de la aplicacidn de los recursos otorgados por LA SEP" por el
presente Anexo de Ejecucion, de conformidad con las disposiciones aplicables;

h}.- Comunicar a las autoridades competentes, por conducto de la Secretaria de Educacion, cualquier irregularidad de la que
tenga conocimiento con motivo de la ejecucion del objeto de este Anexo de Ejecucion, e

i).- Las demads acciones gue se acuerden por escrito entre "LAS PARTES™ conforme a lo previsto en la clausula Décima Cuarta
de este instrumento.

Quinta.- "EL COBAEM" se obliga a lo siguiente:

a).- Abrir y mantener en una institucion legalmente autorizada una cuenta bancaria productiva especifica para la recepcion,
administracion y ejercicio de los recursos financieros que le aporte LA SEP" y otra para los recursos financieros que reciba de

“EL GOBIERNO DEL ESTADO", asi como mantener en dichas cuentas los rendimientos que los respectivos recursos generen
hasta su entero en términos del inciso i) de esta clausula.

Asimismo, debera remitir a “LA SEP" la documentacion soporte de Ja apert
referidas en el parrafo anterior, previamente a la primera ministracion, Saafor

b).- Coardinarse con "EL GOBIERNQ DEL ESTADO™ con &l fin de eniig
Administracion de la Subsecretaria de Educacion Media Superior de "LA SEP'S
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cada mes de vigencia del presenie Anexo de Ejecucion, el recibo de la ministracion correspondiente y el CFDI en formato .pdf v
xml, gue acredite la recepcion de los recursos financieros que reciba de la misma;

c).- Destinar el subsidio financiero objeto de este instrumento, Unicamente para cubrir los gastos relacionados con su operacion
indispensables para la realizacidn de sus actividades (costo del analitico de servicios personales que comprende el nimero de
plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos,
asl{ como en las presiaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por |a Direccion General
de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Plblica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo
2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B", asi como enterar los
rendimientos financieros que, en su caso, se generen, de conformidad con el inciso i) de la presente clausula.

Lo antericr, considerando las modificaciones que, en su caso, se realicen en los términos descritos en el inciso d} de esta clausula;

d).- Formalizar con "LA SEP” y "EL GOBIERNQ DEL ESTADOQ", en su caso, el convenio modificatorio correspondiente en el cual
se consideren los ajustes compensados realizados entre los montos sefialados en el Apartado "B" de este Anexo de Ejecucion,
para las prestaciones autorizadas en el mismo.

Dichos ajustes solo podran realizarse dentro del mismo capitulo de gasto y entre las prestaciones previstas en el Apartado "B" de
este Anexo de Ejecucion, respeiando el techo presupuestario asignado y precurando que los recursos federales y estatales se
gjerzan en la proporcion prevista en la clausula Segunda de este instrumento.

Las modificaciones previsias en este inciso no consideran los recursos derivados de vacancias, ni aquellos que afecten los factores
asociados a las presiaciones en contravencion de los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como las
prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos
Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica;

e).- Resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la documentacion original justificativa y comprobatoria del
ejercicio y aplicacion de los recursos financieros materia de este instrumento para efectos de rendicion de cuentas y transparencia,
asi como mantener un registro especifico de este Anexo de Ejecucion debidamente actualizado, identificado y controlado;

f).- Informar trimestralmente a "LA SEP" y a "EL GOBIERNO DEL ESTADQ" sobre el ejercicio de los recursos a que se refiere
este Anexo de Ejecucion, asi como a proporcionar la informacién en los términos y periodicidad establecidos en el articulo 37 del
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024, y dar cumplimiento a las disposiciones relativas a la

transparencia y difusion de la informacion financiera de dichos recursos, de conformidad con lo aplicable en el Titulo Quinto de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Complementariamente, remitir mensualmente los documentos de trabajo donde se identifiquen los recursos federales y estatales
ejercidos para el pago de la nomina, conforme al Apartado "B" (sueldos, plazas, horas y prestaciones autorizados).

Asimismo, atendera las solicitudes que "LA SEP" le realice respecto al envio de la informacién que permita Ja compulsa de las
ndéminas, asi como para la instrumentacion de herramientas orientadas a facilitar el seguimiento de la aplicacion de los recursos

federales aportados por LA SEP" y la planeacién anual de las plazas y horas docentes autorizadas para ejercicios posteriores,
conforme a los Apartados A" y "B" de este instrumento;

g).- Facilitar la fiscalizacion que realice la Auditoria Superior de ja Federacion de los recursos federales que reciba a través del
presente instrumento, en términos de lo establecido en la Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas de la Federacion;

h).- Proporcionar las facilidades necesarias para que las instancias competentes de control, supervision y fiscalizacion de "EL

GOBIERNO DEL ESTADO" ejerzan sus atribuciones en el ambito de sus respectivas competencias, respecto a los recursos objeto
de este instrumento;

i).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos financieros que le aporte "LA SEP", que no destine y ejerza conforme al
presente Anexo de Ejecucitn en términos de lo establecido en los Apartados "A" y "B" de este instrumento {costo del analitico
de servicios personales que comprende el numero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los
catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos
descentralizados estatales vigentes, emitidos por |a Direccién General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de
Educacion Pablica; adquisicidon de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), o sobre los
cuales no cuente con la documentacion original justificativa y comprobatoria delgiggcicio y aplicacion de dichos recursos, asi como
enterar mensualmente a la Tesoreria de la Federacion el total de los rendif generados por los recursos federales, de

conformidad con el catendario establecido en el Apartado "A" dd mento ¥ las disposiciones admirystyativas,
juridicas y presupueslarias aplicables.

Lo anterior, considerando las modificaciones que, en su caso, se realicen en Ids
1
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Asimismo, una vez pagados los gastos relacionados con su operacion indispensables para la realizacion de sus actividades, de
conformidad con lo esiablecido en los Apartados "A" y "B" y con las madificaciones previstas en el inciso d) de esta clausula,
debera reintegrar a "EL GOBIERNO DEL ESTADO" los recursos que ésie le aporte y que no destine o ejerza conforme al presente

Anexo de Ejecucion, o aplicarlos para su operacion segin determinen las autoridades de la entidad federativa y legislacion
aplicable, y

j}.- Las demas acciones que se acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la clusula Décima Cuarta
de este instrumento.

Sexta.- "LAS PARTES" estan de acuerdo en que dentro del desglose a que se refiere e Apartado "A" quedan comprendidos los
sueldos, prestaciones y repercusiones salariales (Seguridad Social, Sistema de Ahorro para el Retiro y Subcuenta de Vivienda) del
personal de "EL COBAEM” de conformidad con los analiticos de servicios personales que se agregan a este instrumento como
Apartado "B" (nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias
y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados esiatales vigentes, emitidos
por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacién Pdblica).

Asimismo, a fin de atender las necesidades generadas por el otorgamiento det reconocimiento Beca Comision, previsto en los
articulos 66, fraccion |, y 72 de la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, se podra hacer uso de
506 horas de la categoria “CB I" 0 “TEC. CB " para el Colegio, de las plazas de horas docentes vacantes tras cumplir con los

procesos de admision y promocion en el servicio docente por asignacion de horas adicionales derivados de dicha Ley, debiendo
priorizar la imparticion del servicio educativo.

El subsidio objeto de este instrumento, tanto federal como estatal, no podra destinarse a cubrir ofros capitulos de gasto, sueldos,
plazas, horas, prestaciones o conceptos, e incrementos de éstos, que no estén considerados en los Apartados "A" y "B" (namero
de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de
sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion

General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica}, salvo por lo estipulado en la clausula
Quinta, inciso i), tercer parrafo.

Séptima.- "LAS PARTES" acuerdan que la transferencia de los subsidios que, en su caso, sean autorizados a "EL COBAEM"”
con motivo de la revision de las prestaciones, de la politica salarial, proceso de promocion docente o cualguier otro motivo, se
formalizara mediante la celebracion de Apartades adicionales, los cuales una vez suscritos por "LAS PARTES" se integraran al
presente Anexo de Ejecucion y estaran sujetos a los términos que éste preve.

Los incrementos al subsidio que sean autorizados a "EL COBAEM" en los términos previstos en esta clausula, seran cubiertos por
"LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" en los mismos porcentajes a que se refiers la clausula Segunda de este instrumento.

Octava.- Para la coordinacion y seguimiento del cumplimiento del objeto del presente instrumento, "LLAS PARTES" acuerdan
designar como responsables:

Por "LA SEP": Maria Alejandra Carreén Capuchino, Coordinadora Sectorial de Planeacion y Administracion, o quien la sustituya en
el cargo.

Por “EL GOBIERNO DEL ESTADO": Gabriela Desireé Molina Aguilar , Secretaria de Educacion o quien la sustituya en el cargo.

Por "EL COBAEM": David Alfaro Garces, Director General, o quien lo sustituya en el cargo.

Novena.- "LAS PARTES" acuerdan que una vez que "EL GOBIERNO DEL ESTADO" y "EL COBAEM" reciban los recursos

financieros federales objelo de este instrumento, sera de su absoluta responsabilidad cualquier reclamacion o irregularidad que
derive directa o indirectamente con motivo de su recepcion, aplicacién o ejercicio.

Décima.- "LAS PARTES" acuerdan que "EL GOBIERNO DEL ESTADO" y "EL COBAEM" responderan ante cualquier autoridad
© terceros, en los casos que, con motivo de este instrumento, se vincule a "LA SEP” en el cumplimiento de resoluciones
pronunciadas en juicios de cualquier naturaleza, sin que hubiere sido parte en el proceso correspondiente.

{Décima Primera.-"LAS PARTES" se obligan a proporcionarse mutuamente y en cualquier tiempo la informacién que para la

fHinstrumentacion y aplicacion de esle Anexo de Ejecucion se requiera, asi como a denunciar ante las autoridades competentes
cualquier irregularidad de la que tengan conocimiento con motivo de su ejecucion. La entrega de informacion prevista en la

presente clausula debera atenderse dentro de un plazo de 10 (diez) dias habilgg contados a partir de la recep d Ie%

correspondiente solicitud por escrito.

Adicionaimente, "LAS PARTES" acuerdan que seran corresponsables de
contraloria social, de conformidad con lo dispuesto por la Ley General de Desarro
operacion y seguimiento de la Contraloria Social en los programas federales de desarr

dar cumplimiento a las acdlones de
los Lineamientos para la promocion,
. en los documentos de Contratesia
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Asimismo, "LAS PARTES" acuerdan promover la participacion de los beneficiarios del subsidio, objeto de este instrumento, a fin

de verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados a los mismos, asi como

contribuir a que el manejo de los recursos publicos se realice en términos de transparencia, eficacia, legalidad y honradez, por

medio de la integracion de Comités de Contraloria Social que coadyuven a transparentar el ejercicio de dichos recursos.

Décima Segunda.- El personal de cada una de "LAS PARTES" que intervenga en las actividades motivo de este instrumento, no
modifica por ello su relacion laboral y, por lo mismo, las otras partes no se convertiran en patrén solidario o sustituto, quedando
bajo la responsabilidad de cada una los asuntos laborales relacionados con su propio personal.

Décima Tercera.- "LAS PARTES" se obligan a dar cumplimiento, en lo aplicable, a lo dispuesto por la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Ley General de Desarrollo Social, la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, la Ley de Tesoreria de la Federacién, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024, los catalogos de puesios/categorias y
tabuladores de sueldos y las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la

Direccién General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacién Publica, y demas normatividad aplicable
conforme al objeto de este instrumento.

Décima Cuarta.- La vigencia de este Anexo de Ejecucion iniciara a partir de la fecha de su firma y concluira el dia 31 de
diciembre de 2024. Podra ser modificado o adicionado por acuerdo escrito, mediante el correspondiente convenio modificatorio
suscrito enfre "LAS PARTES", o darse por terminado anticipadamente de comin acuerdo mediante aviso por escrito de una parte
a las otras, con al menos 10 (diez) dias habiles de anticipacion, en este Gltimo caso, "LAS PARTES" tomaran las medidas

necesarias a efecto de gue las acciones que se hayan iniciado en el marco del presente instrumento se desarrollen hasta su total
conclusion.

Décima Quinta.- "LAS PARTES" manifiestan que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que en caso de
presentarse alguna duda respecto a su interpretacion o cumplimiento, ésta sera resuelta de mutuo acuerdo por escrito y, en el
supuesto de que no se lograra lo anterior, acuerdan someterse expresamente a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales

Federales en la Ciudad de México, renunciando al fuero que pudiera corresponderles en razon de su domicilio presente, futuro o
por cualquier otra causa.

Enteradas de su conterido y alcance

sgal, "LAS PARTES" firman el presente instrumento por cuadruplicado, en la Ciudad de
México, el dia 10 de ¢nero de 2024.

Por "LLA SEP"

Nora Ruvalcaba Ga
Subsecretaria de Educacion

Maria&e]andra C

Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracion
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

Secrez de FiRanz

ULTIMA HOJA DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, P DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERAND DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE MICHOACAN, DE FECHA 10 DE ENERO DE 2024
(CONSTA DE LOS APARTADOS “A” ¥ “B")
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EDUL! "léN APARTADOQ "A" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, Seceetara e Edncacia Wbt
= POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNQ DEL ESTADO LIBRE Y Salsearesar do Educatiia Media Sapariar
SOBERANO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE MICHOACAN O S : Foue

s o ; S i

COLEGIO DE BACHWLERES DEL ESTADO DE MICHOACAN

F g a Gaste de 460 y Calendarizacién
APORTACION FEDERAL
COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE MICHQAGAN (EL COBAEM}
Apoyo Financiero Federal Erero Febrers Marzo Abril Meyo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre _ Noviembre
Suma 769.701.708.50 39 2597 877 5 552.458.00 34 196.853.00 79.524,520.00 526315352 00 52,631,552 00 79 824,520.00 30,239.208.00 50.219.208.00 92,620.385.00 156.684.002.50
SANIGS 736 107 548.50 I X91328 00 T2H3 081 00 36 380 752.00 ¥6.02¢ 506 .00 50120404 00 50129404 GO 76.029,5096.00 47,850 794 00 47 650 194 50 69.160.576.00 152,233.213.50
Fersonales
Gasls da 13.594,160.00 1 ot 340 U0 3 639367 00 1635901.00 2.794.924.00 2542 148 00 2.502,148 00 3.754.02400 2,388.414 00 2,383 314 00 4,450,789.00 4,450.789.00
operacn {2000 y
3000)
APORTACION ESTATAL
Apoye Financiero £statal Enevo Febrero Marzo Abril Mayo Junic Julio Agosio Sepliembrg Octubye Noviembre
Suma 789,701.708.50 i 52,458 O 38 196 65300 78,824, 52000 52 P31 552 00 52,631,552 00 79824520 00 50,239.204.00 §0.239.208.00 93.620.365.00 156.684.002.50
Fs;,w;m 736,107 548 50 il 8 2911091 00 36 380752 00 76.020.508.00 50,128 404 00 50,129.404 00 78.029.596.00 47,850, 794.00 47,850 784.00 89,1659.576.00 152.233.213.50
ersonalas
Gasio de 133.584,160.00 i 3ag ) 630 367 00 1613 901.00 3,794 824,00 250214800 2,502,348 00 3.784.824 00 238841400 2,362414.00 4,450 789.00 4,450 789.00
operackdn {2000 y
3000}
Total COBACH 1539 ?ﬂtﬂ?!] 78 515 34700 153 104,916 .00 75.393,306.00 159,649.040.00 105263 104 00 105,263,104 O0 158.648.044.00 100,478 418.00 100.478.416.00 187240, 735,00 313,369.005.0C

GRI.“.AEINB;(I]:LAL 1539 403.41 1503 104,916 00 75 333.306 00 158.649.040.00 105 263 104 00 105.263.104 00 159,644 940 00 100.478 416.00 100,478.418.00 167 240 720,00 313,366,005.00

¥
| e



EDUCACION APARTADO "A"” QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELLEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL,
POR CONDUGTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EE, GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE MICHOACAN

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE MICHOAGAN

Aslg a Gaslo de O yC acion

Enteradas "LAS PARTES" del cantenidoy
2024.

zance de este Apartado "A", lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el dia 10 de enero de

s

/

or: "LA SEP”

or; "EL GOBIERNQ DEL ESTADO"

Nora Ruvalcaba Gam
Subsecretaria de Educacion Me

Maria Alejandra Carfeon Capuchino
Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracion
de la Subsecretaria de Educacion Media Superior

Se

Gabrigla Desireé Molin

uilar
Sgcretaria de ‘

Por: "EL COBAEM”

David Alfaro (g
Director Geneé

ULTIMA HOJA FELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, PO CbNDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNG DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN, Y
EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE MICHOACAN, DE FECHA 10 DE ENERO DE 2024.
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APARTADO “B” QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECLICION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DE I.A SECRETARlA DE EDUCACION PUBLICA, EL l

GUBIERNC DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE MICHOACAN

GOLEG!O DE BACHILLERES DEL ESTADO DE MIGCHOACAN
ANALITICO DE SERYICIOS PERSONALES ORIGINAL 2024

PLAZAS, HOR 0OS AUTORIZADDS
ZONA ECONOMICA 2
Cédigo Denammnacion Zana Econdmica Nivel Salarial Plagag Horaa Diferenclal Sueldo Costo Coleclive Costo Periodo
(PLy (HRS) Base Mensual | e
COORDINADOR DE 20k H 1 ] 47.581.20 430,930.80 | 57116898
DIRECTOR DE AREA z u 4 | azss1z0| 19152460 | 220829700
. =i, . . 85 | 44.180.70 28m 8,50 | 34,860,845.90 |
| OIREGIOR BF FLAnTEL > xu ® | 50907 vsI wuras]  setenee
Yy DIRECTOR OF PLANTEL 2 i 7 soas | aps o230 | 430802100
u IRECTOR GENERA. 2 | 1 sassata | #1.500.00 | 16253508
" JEFE DIE DEPARTAMENT 2 W P2 | 335009] 705.408.90 | 8,454,506.00
" JEFE DE MATERW. 2 XXKI S | 27.476,55‘ 6e6913.75 | T2
| SUBDIRECTOR DE AREA 2 " z 3284650 7989020 95631890
| SUBIRECTOR OFE PLANTE| H™ 2 XXl 17 37.346.95 | B34 B06.15 T,618.7TT7.84
SUBDIRECTOR DE PLANTEL 2 XXl 13 | g 42.943.05 | 553.337.65 ‘ : 6,700,051.00
DIRECTI_VDS _153 ) !l!“‘ﬂm
T craaer ADMINISTRATIVO ESPECIALIZA ) z o7 It | | 939755|  1:7%835| 1.917.100.00|
Yoaoez ANALISTA TECNICO 2 10 57 10.364 15 | 500.756.55 | 7.088,076.00 |
Tosaes AUXILIAR DE BIBLIOTECA 2 0 &1 939755 | ar3.27505 | 5.751.300.00
POSE10 AUXILIAR DE CONTABRIOAD 2 o8 2 9.997.55 | 18,0510 | 27554100
S06008 AUXILIAR DE {NTENDENTIA 2 03 188 9.397.55 | 1.776.138.95 | 21,313.643.00
as083 BIBLIOTECARIO 2 06 2 330755 197,248.55 | 2,368,182.00|
Tosear CAPTURISTA 2 0a 5 930755 | 8457795 | 101433500
I §11008 CHOFER 2 04 1 320755 | 9.397.55 | 1277989
s14201 ENCARGADO DE URDER 2 o 149 230755 1.400.234 95 | 1650281900
s95026 IMPRESOR ESPECIALIZADD ‘ 2 05 1 230755 9.307.55 | 11277008
cFiz007 INGENIERO EN SISTEMAS z 18 ) uates | 1,268,444 10 | 1546132980
GF2zB11 INVESTIGADOR ESPELCIALIZADY 2 18 7 1447690 101.338.30 : 1,215..9’.“[
CFa4829 | FEFE DE ALMACEN | 2 ] 1 9.307 55 9.397.55 | 11277000
CFMO15 | JEFEDE OFICINA 2 " 7 12.82150 28207960 | 330498590
AD10% | JEFE DE OFICINA 2 AL 142 12.821 50 1.820,695.80 21,840,347.80
CF18092 | JEFEDE SERVICIYS GENLRALLS 2 o8 2 0307 55| 18.795.10 2550100
| T1s005 { LABORATORISTA 2 o8 19 | 9.37.55 w.975.50 1.027,706.00
| AD8005 | MECANOGRAFA z o s | 9.38755 160.953.26 1,604,555.60
| crsmss |vewsarro i 2 o3 1 | 9.397.55 939755 sz
| Tos01a | PROGRAMADUR | 2 1 3 | 1202485 | W07 4280400 |
| ATie | RECERCIOMISTA i 2 & 1 { 939785 | 930756 11277000 |
CF21650 | RESPONSABLE DE LABCRATURI) TECNKCO | 2 16 6 1.476.90 926,521 60 11,118.28.08
CF006 | SECRETARIADE DRECTOR { AREA 2 0 15 i 10,354 15 | 155.452.25 1365,547.08 |
CPuM219 ! SECRETARIADE DIRECTOR DF PLANTEL 2 % g0 930755 | 577050 18,140.353.90
CF53455 : SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 2 13 -4 I 12.024 85 24,048 70 m.m!
AOROOZ | SECRETAREA DE IEFE [ DEPARTAMENTD 2 05 18 | 938755 159.156.90 202087080
CFM003 | SECRETARIA DE SUBDWECTOR DE AREA 2 o8 ' | 930755 5,307.55 11277000
I CF34za0 ! SECRETARIA DE SUBDERECTR DE PLANTEL 2 2] 28 l 9.397.55 I 28313140 315T.5TEM0
i ADBDGA TACHAMECANOGRAFA ! 2 o 105 9.297 55 SBE.T4Z 75 11,840.912.80
T03007 TECNICO | 2 o 160 | 988245 | 1.581.192.60 | 18,974,302.00 |
chuosz | rEouice | 2 o e } | 0.88245 | 1.106.834.40 | 13.202.012.00
craste TECMICO ESPECIALIZAK | 2 n 138 1282120 1.762.23%0:20 | 21,388,762.00 |
s14000 | viGILANTE. 2 o 205 ‘ 939755 1.2 497.75 | 11797200
E ADMINISTR ATIVOS 1,729 - B i 2;9,?;8:;7;;;
T PROFESOR €6 1 2 SN 14574 e61.15| ermmomn|  sos4ss010n|
| EHBE19 PROFESQR B 1 |APUYD DOCERGIA) 2 s 146 s a7.327.90 | 807,534
I HEG21 PROFESQRCB 11 2 SN 3007 s2170] 153875190 | 18825022 00
eHeg2t PROFESOR CB 11 1APUYL DUCENCIA] z B 38 s 181551 60| 2178815.08
| EHEs23 PROFESORCB 1) 2 SN 1473 588,35 B810.189.85 18,442,035.09
Engs2 PROFESOR C8 111 (AFDY 0 DOCENGIA 2 N 532 56835 sz 6.550,106.00 |
EMBE25 PROFESOR CA v 2 N 12 569.00 803880 | 26,455.00|
EHBEZS PROFESQRCR 1V (AP CENCIA 2 s 2182 569.90 15342050 | 17.621,049.00
EHBS13 TECICO GBI 2 &N | 1575 w340 540.265.00 | 643625090
0 TECNICO GBI 2 SN 843 381.00 | 204.983.00 | 2,939.796.00
[ HORAS DOCENTLS 24,808
EHB619 PROFESOR CB | {ADKCIDNALE 5 DE F1.AZA DE JORNADA) 2 SN ™ l 6115 x|
EHuezt PROFESOR CE || (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 SN 350 | s2170| — 2,247,485
Emeezy PROFESOR GB 111 (ADICIGNALES DF PLAZA DE JORNADA] 2 s 2 586,35 | 112.969.05 1 Tissza0e
EMB6Z5 | PROFESOR CB 1 (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 sn 338 | 8890 | 22500640 | z701,030.00
 EHusta TECNICO CB | {AIGKWALE S DE FLAZA DE JORNADA | 2 SN ) 5100} —
- HORAS ADICIONALES {DOCENTES) 1,165 - |
EH4625 PROFESOR ASOCIADO B 12T z EL] 17 | ) 10,302 65 | ) _17-5.14-535 ‘ ) 2.101,740.00
EHATE PROFESDR ASOCIAD) B (4 T z SN 11 15,454 05 | 200,902.85 \ 241083169 |
Eea1 PROFESOR ASOCIADU L . 2 SN av 143250 wag7sm | 4115.708.00
! EHeTa PROFESOR ASCCIADD T 14 1 2 SN 3 17219875 | 450375 | 741404500
EHa837 PROFESOR TITULAR 2™ 1 2 T 2 5N az | 13.194 85 42223520 |
l ez PROFESOR TITULAR “A° 31 | 2 5N 3 79235 231325 |
! EMA82T PROFESOR TITULAR "A"7C 2 SN 45 | 2630085 | V307300 |
£mas20 PROFESOR TITULAR 8" 7.2 2 SN 17 1541605 | 202.008.15 |
l sHaray PROFESOR TITULAR T34 7 2 e ) 2312580} 485,970 |
£HIBZY PROFESOR TITULAR 5 (. 2 N 36 | 30sa0s | 1.726.605.60 |
| £H4GE3 PROFESOR TITULAR ™ 1 7 2 5N 16 | 18,226 45 | A2 |
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EDUCACION SECRETARiA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES
EHAT5Y PROFESOR TITULAR °C 3.4 7 2 SN G |
EHA363 PROFESOR TITULAR C° TC 2 L 253 l
EH4755 TEC. DOC. ASOCWDO "B" ¥4 T 2 SN

FLAZAS DOGCENTES
GRAN TOTAL DE PLAZAS YHO HORAS
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Secrelana de Educacion Publica
Suh:umn&ds Educacién Media Suparlnr
Wi Sedorel de Paneacen § Admnistracin
uumumraummhm'm

27,336.00 | 956.788.00 | 11,481.456.00

36.449.00 | 8.221,597.00 | 118,659.484.8¢

13.110.75 | 13, ng?s; 15137900
200,154,081.00 |
665.546.915.00 |
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- APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA lAJE EDUCACION PI.IBLICA EL

GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE ¥ SOBERANO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE MICHOAC

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE MICHOACAN

Secretaria da Educacién Piiblica
rnda Educacién Media Superiar

:,

ssin de ¥ 00855

O NCEPTOS PE | T IF PERSONAL 2024
ZONA Economm 2
I
| CONCEPTO DIRECTIVC ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
[ PLAZAS HORAS HORAS {12 meses) i
ADICIONALES |
Sueldo Base 91,168,458.00 219,758,770,00 200,154,031.00 146,630,867.00 7,834,719.00 665, 546 915 00
Prima de Antigiiedad 57,796,540.00 68,472,705.00 50,162,422.00 2,680,255.00 179,111,922.00
Prima Vacacional 6,077,892.00 18,503,673.00 18,329,331.00 13,485,182.00 T20,836.00 57,116,914.00
**ISR Prima Vacacional 1.215,574.00 3,700,724.00 3,665,359.00 2,697,033.00 144,165.00 11,423,355.00
Aguinaldo 10,129,825.00 30,839,466.00 29,847,416.00 21,865,918.00 1,168,329.00 93,850.954.00
**5R Aguinaldo 2,025,963.00 65,167.879.00 5,968,479.00 | 4,373,180.00 233,662.00 | 18,770,161.00
Material Didéctico 6,313,274.00 | 5,484,510.00 297,587.00 | 12,095,371.00
Seguridad Social 13,008,707.00 38,568.044.00 29,731,268 00| 22,762,727.00 1,193,011.00 105,263,757.00
Subcuenta de Yivienda 4,558,417.00 19,987.922.00 10,007,698.00| 7,331,540.00 394,734,00 | 33.277.311.00
Sistema de Ahorro para ci Retire 1,823,364.00 4,395,161.00 4.003,075.00| 2,932,613.00 156,692.00 13,310,905.00
Seguro Institucional 3,735,887.00 3,402,610.00 | 2,492,719.00 133,188.00 ‘ 9,764,404.00
Despensa 31,506,864.00 11,134,003.00 11,343.098.00 | 53,983,965.00
Ajuste a Calendario 3,854,919.00 3,818,605.00 2,809,409.00 150,1 72.00' 10.633,105.00]
Est. por Puntualidad y Asistencia 5,782,387.00 5,727,911.00 4,214,116.00 225.259.00’ 15,949.673.00 |
Econémicas No Disfrutados 4,625,904.00 3,436,744.00 2,528,467.00 135,155.00| 19,726,270-00 |
Descanso Obligatorio 1,541,956.00 1,527,438.00 1,123,762.00 60,066.00| 4,253,222.00|
Eficiencia en e Trabajo 18,676,298.00 748,052.00 610,383.00 33,300.00' 20,068,033.00 |
Apoyo a Ja Superacion Académica 3.571,052.00 4,569,120.00 213,704.00{ 8,353,876.00
Compensacion por Actuacion y Productividad 7.0806,937.00 8,593,260,00 401,925.00 16,076,122.00
*Otras Prestaciones 22,299,130.00 22,332,841.00 15,814,330.00 | 60,446,801.00

TOTAL

APORTACION FEDERAL

APORTACION ESTATAL

130,008,198.00

65,004,099.00

65,004,099.00

482,741,524.00

241,370,762.00

241,370,762.00

438,274,379.00

219,637,189.50

219,6317,189,50

331,825,176.00
165,912,588.00 |

165,912,588.00

16,173,759.00

8,086,879.50

8,086,679.50

1,400,023,036.00 |
700,011.518.00]

700,011,518.00

TLog concmplos de ISR Prima V. i e ISR AQ,.nnau 188 T I¥en Coma jres es. 3 ciones qud rigen su exancian del Inpuesio Sobra fa Renia
“Otres prestaconas tonsidera los © rcusnifan desagregados en al presamns Apartd L conforme al docuny estaciones autonzadas al Colegwo o Bachilleias - Organismo Descentralizado Estatal (DDES)" vgente emitido por ka Direccién General de
Reoursgs Humanos y Orgamzacon da la Secrei ‘ﬂ!EﬂmPJﬂﬂ
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EDUCACION

AFARTADO "B8" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCAC!ON PUBLICA, El
GOBIERNG DEL ESTADOQ LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE MICHOACAN

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE MICHOACAN

'ERSONALES ORIGINAL 2024
NOS AUTORIZADOS

ZONA ECONOMICA 3

codigo

Toa082
T0S004
506005
514201
CF120e27
Adion
CF21E50
CF34273
CF34280
AOEOO4
TO3007
CF33053
CF33116
514003

EHa619
EHge13
EH3EZ21
EHs621
EHBE23
EH8621
EH3625
EH8625
EH3813
EHEE14

EHBE¥s

EH8621
EH36231
EH8614

EH4725
EHaE81
EH4881
EH4827
EHa¥z?
EH4828
EH4723
EH4228
EH468)
EHa783
Em!ﬁl

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

Densminacion

DIRECTOR DE PLANTEL "A°

DiRECTOR DE FLANTEL B

SUBDERECTOR DE PLANTE. 'B”
DIRECTIVOS

AMALISTA TECMICO

AUKELIAR DE BIBLKITECA

RUXHIAR DE INTENDENG A

ENCARGADO DE ORDEN

ENIERQ EN SISTEMAS

JEFE DE OFICING

RESPONSABLE DE LABURATURIO TELAICO

SEGRETARIA OF DIRECTOR DE PLANTE

SECRETARA OF SUBDIRECTUR DE PLANTEL

TAQUIMECANOGRAFA

TECNICG

TECNICO

TECNICO ESPECIALIZADG

VIGILANTE

ADMINISTR ATIVOS
FROFESDR CB
FROFESOR CB | (APOYO DULENCIA
PROFESORCB 11
PROFESOR GB 11 1APGY O DUCENCLA)
PROFESORCBEI
PROFESQOR GB 111 (APOYO DOCENCIA,
PROFESQR CH 1V
PROFESOR CB 1Y (APDYD DOCENCIA;

TECHICO CB 11

HORAS DOGENTES
PROFESOR €8 4 (ADICIONALES DE PLATA DE JORNADA)
FROFESOR CB f 1 ADICIONALES DE FLAZA DE JORNADA)
PROFESOR CBt1) (AMCIONALES 16 PLAZA DE JORNADA

TECHCO CB 1IN LRDICK?NN.ES DE PLAZA DE JORNADA )

ANALITICO DE SERV
PLAZAS, HORAS

Zona Econamica

B oL oMWW W LWL W L LW W W

R T

o W W

HORAS ADICIDNALES |DOCENTES)

FROFESOR ASQCIADO "B" 34 T
FROFESOR ASOCIMDO T 12T
PROFESOR ASOCIADO T T(
PROFESOR TITLLAR "A 1.2 T
PROFESOR TITLLAR A" 34 T
PROFESDAR NTULAR " 1:2 T
PROFESQR NTLRAR B 34 T
PROFESOR TITLAAR 8- TC
PROFESDR TITULAR T 12
PROFESOR TITLLARTCT 34 1
PROFESDR TITuLAR G- TC
PLAZAS DOCENTES

sRAN FOTAL DE PLAZAS YO HORAS

2

Nivel Ealarial

X1
p.J]
XX1

Pagina 13 de 15

Plazas
{PL)

r

e om oK

@ w b @ B B BN W B N @M

@
13

Horas

(RS

1132

Secretana de Educacion Publica
Sumumm de Educacién Media Supudw

0045 / 24

Diferencial Sueldo
Base Mensual

53.675 60
61,726 85
45.350.05 |

1244520 |
1320035
1320035
13.290 35
17 448 50
1521580 |
17,4850 |
1120035 |
1120035
11.200.35
II,EEE,WI
11,865.70
15.215.80
11,200.35 |

18,444 40 |
1383250
2766505
1568375
?3.525.55|
1853825 |
zr.aurﬁ[
307645 |
21997.05|
52.675.55 |
43834 00

Casto Coleetlvo

107.351.20 |
12345370
90.700.10 1

12.445.20
22:580.70
1345 |
70.032 45
075400 |
4554740 |
34,807 00 |
4515140 |
4515140 |
45,161.40 |
71194 20
a7,482.80
45,847 40
10161315 |

21237290
333570 |
521200 |
749580 |
7320480 |
8501 60 |
1355520 |
184,854 20
2003680 |
1295620 |

667140 |
2490860
9.25080 |
_arorz0)

3.344 40

1383250 |
2768505 |
3136750
a7ps1 0|
92,601.25 I
ooz
2053515 |
LR
187555 |

526,008.00 |

=]

Costo Periodo

1.2“.2!!.!0"
1,481.444.88
1,088,401.00 |
1 5! 05! 00

149,342.00
27885000
1,213,357.9¢
248,389.00 |
837,520.90]
HAT.T60.89 ]
a1p764.80 |
541,936.90]
sa1,936.00 |
541,936.08 |
254.530.09 |
589,553.08 |
s47.768.09 |
121835730
Inenin
254847400
40,028.00 |
50|
as,us.nnl
B78,537.60 |
22201909 |
8E2662.08 |
2,215,850.08 |
4B0AM00 |
154%0.9|
8,308,964.00
#0.056.00
79.983.00
11100969

265 m 00
I1.33200
185,990.60
331.580.69|
376410.00|
584.615.08 |
111229508 |
333,688.08 |
3114421.00
526,009.00
394,506.00
Suzese|
1345334200
35.084.759.00




EDUCACION SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA seu:umammw-wm
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR el it

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRAGION v -
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES 0 0 4 5 2 4

E _-.-APARTADD "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETAR'A DE EDUCACION PﬂBLICA EL
L GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE MICHOACAN

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE MICHOACAN
F ONES, CONCEPTOS ¥ & CPL #OR TIPO DE PERSONAL 2024
ZONA ECONOMICA, 3

: -

|
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL |
PLAZAS HORAS HORAS {12 meses) |
ADICIONALES | ]
Sueldo Base 3,858,059.00 9,208,932.00 13,453,342.00 6,308,964.00 265,462.00 35,094, 159 00
Prima de Antigliedad 2,421,940.00 4,602,383.00 | 2,842,490,00 90,814.00 | 9,957,627.00
Prima Vacacional 257,202.00. 775,386.00 1,232,224.00 765,068.00 ‘ 24,423.00| 3,054,303.00
1SR Prima Yacacional 51,440.00 155,070.00 246,441.00 153,010.00 4,583.00' 610,844.00
Aguinaldo 428,671.00° 1,292,313.00 2,006,186.00 1,239,047.00 39,585.001 5,005,802.00
™51 Aguinaldo 85,732.00 258,460.00 401,233.00 247,804.00 7.915.Dl)l 1,001,144.00
Material Didéctico 427,702.00 324,630.00 | 10,091.00 762,423.00
Seguridad Social 540,729.00 1,857,630.90 1,964,388.00 1,245,679.00 i 40,668.00 | 5,348,494.00
Subcuenta de Vivienda 192,902.00 460,439.00 672,662.00 415,443.00 13,271.00 | 1,754,717.00
Sistema de Ahorro para cf Retiro 71,160.00 184,172.00 269,061.00 166,175.00 5,308.00 701,876.00
Seguro Institucionai 156,544.00 228,701.00 141,249.00 4,511.00 531,065.00
Desponsa 1,129,795.00 637,787.00 499,114.00 2,266,696.00
Ajuste a Calendaro 161,532,00 256,710.00 159.385.00| 5,086.00 582,713.00
Est. por Punlualidad y Asislencia 242.303.00 385,064.00 239,081.00 7,630.00 874,078.00
Econémices No Disfrutado: 193,839.00 231,037.00 143,445.00 | 4,578.00| 572,899.00
Descanso Obligatorio 64,608.00 102,681.00| 63,752.00 2,034.00 233,075.00
Effciencia en el Trabajo 95,931.00 50,892.00 16,176.00 | 1,417.00 184,216.00
Apoye a la Superacion Académica 199,354.00F 201,047.00 6,785.00 407,226.00
Compéensacion por Actuacion y Preductividad 50,653.00] 48,658.00 1,641.00 | 100,952.00
*Otras Prestaciones 881,353.00 1,423,151.00i 842,708.00 | 3,147,212.00
TOTAL 5,491,895.00 19,240,247.00 28,841,792.00 18,082,925.00 s3520200] 12 ,192,061.00]
APORTACION FEDERAL 2,745,947.50 9,620,123.50 14,420,896.00 9,041,462.50 267,601.00] :;é,pgé.ﬁsn:g.ij

I APORTAC) ON ESTATAL 2,745,947.50 9,620,123.50 14,420,896.00 9.041.482.50. ] 257.601.00.: 36.095.0-30.56!

*'Los concopos de SR Prma Yacac ol ¢ V3R Aguanaldo no se DOrSIMUYEN CONG prEsiacones sno gue $4 ol gan cox &
*Qlres prasiaconas considen ks coneps G A0 3@ encuenidan OolNegados en el presenia Apenado "B tndomme al o
Recursos Humanas y Urgamzacion de M Se-etaon de Educscon Fublica:

gen su exencion del impusslo Sobre la Renla
2das ol Colegie ve

Estalal (GDES]" wgente, emilido por ks Direccion Genaral de
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA

Secretara d¢ Edocacida Pudiia
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR ity
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACGION Y ADMINISTRAGION o e T
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES NLR / 2 é_
W T W [,

APARTADO "B QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL |
_ GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE MICHOACAN |

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado “B", lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el dia 10 de enero de
2024.

Por: "LA SEP" Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO"

Maria Alejandra Carfeén Capuchirfo
Coordinadora Sectorial de Planeaciéon y Administracion
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

Gabyiela Desireé Molina A
ecretaria de Educacj

Por: "EL COBAEM”

-
David Alfaro Ga \J

Director General

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "B" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO N CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN, Y
EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE MICHOACAN, DE FECHA 10 DE ENEROC DE 2024.
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